
 

 
 

 

 

 

 

 

 

Положение о совете бюджетного дошкольного образовательного 

учреждении города Омска «Детский сад №94 общеразвивающего вида» 

 

1. Общие положения  

1.1. В целях содействия осуществлению самоуправленческих начал, развитию 

инициативы коллектива, реализации прав автономии дошкольного 

образовательного учреждения в решении вопросов, способствующих 

организации образовательного процесса и финансово хозяйственной 

деятельности; расширению коллегиальных, демократических форм 

управления и воплощая в жизнь государственно общественные принципы 

управления, создается и действует орган самоуправления – Совет бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения города Омска «Детский сад № 94 

общеразвивающего вида».  

1.2. Совет Учреждения работает в тесном контакте с администрацией и 

общественными организациями в соответствии с действующим 

законодательством.  

1.3. Совет при муниципальном органе департамента образования оказывает 

необходимое содействие работе органов самоуправления дошкольного 

образовательного учреждения.  

2. Совет бюджетного дошкольного образовательного учреждения города 

Омска «Детский сад № 94 общеразвивающего вида».  



2.1. Общее руководство Учреждением осуществляет Совет Учреждения, 

который является постоянно действующим коллегиальным органом 

управления Учреждения. Состав Совета Учреждения избирается на общем 

собрании работников Учреждения сроком на два года и состоит из 11 членов 

в следующем составе:  

- заведующий Учреждением (по должности);  

- представителей педагогического коллектива – 5 человек;  

- представителей родителей (законных представителей) воспитанников – 5 

человек;  

2.2. Совет Учреждения:  

- принимает план развития Учреждения;  

- разрабатывает проект Устава Учреждения и изменений к нему;  

- рассматривает отчеты о расходовании средств субсидий, предоставленных 

Учреждению из местного бюджета, определяет направления использования 

бюджетных и внебюджетных средств;  

- разрабатывает и утверждает годовой график работы Учреждения;  

- заслушивает отчеты по работе заведующего Учреждением;  

- принимает локальные нормативные акты Учреждения, в том числе 

положения о структурных подразделениях Учреждения;  

- принимает решения по другим вопросам деятельности Учреждения, не 

отнесенным к исключительной компетенции заведующего Учреждением или 

Учредителя в соответствии с Уставом.  

2.3. Заседания Совета Учреждения созываются не менее двух раз в год. 

Внеочередные заседания Совета Учреждения созываются в случаях, не 

терпящих отлагательств, заведующим Учреждением, Учредителем или по 

требованию не менее трех членов Совета Учреждения. Заседание Совета 

Учреждения считается правомочным, если на нем присутствовало не менее 

двух третей членов от списочного состава.  

2.4. Решения Совета Учреждения принимаются открытым голосованием 

простым большинством голосов. Решения Совета Учреждения оформляются 

протоколами, которые подписываются председателем Совета Учреждения и 

секретарем Совета Учреждения и хранятся в делах Учреждения. Решения 

Совета Учреждения, принятые в пределах его компетенции и в соответствии с 

законодательством, обязательны для администрации, всех членов коллектива. 

2.5. Решения Совета, противоречащие законодательству Российской 

Федерации, уставу образовательного учреждения, договору образовательного 



учреждения и учредителя, недействительны с момента их принятия и не 

подлежат исполнению руководителем образовательного учреждения, его 

работниками и иными участниками образовательного процесса. Руководитель 

учреждения вправе внести в Совет представление о пересмотре такого 

решения. Если принятое решение не будет пересмотрено Советом, 

руководитель имеет право его отменить. В случае возникновения конфликта 

между Советом и руководителем образовательного учреждения (несогласие 

руководителя с решением Совет и/или несогласия Совета с решением 

(приказом) руководителя), который не может быть урегулирован путем 

переговоров, решение по конкретному вопросу принимает учредитель.  

2.6. Член Совета Учреждения может потребовать обсуждения любого вопроса, 

если его предложение поддержит треть членов всего состава Совета.  

2.7. После вывода (выхода) из состава Совета его члены должны быть приняты 

меры для его замещения посредством довыборов либо кооптации. 
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